
한국능률협회컨설팅 기업교육센터 인턴 채용

1. 모집부분 및 담당업무

모집분야 담당 업무 구분 인원

기업교육센터

• 교육운영 보조

- 온/오프라인 교육 진행 보조

- 교육 홍보 및 관리

- 기타 교육관련 업무지원

• 그 외 기업교육센터의 주요 사업에 대한 업무 지원 등

인턴

(6개월)
○명

2. 지원자격

- 대외지향적인 성격으로 밝고 긍정적인 마인드 소유자
- 대학교 재학/휴학생, 졸업예정자

3. 근무조건 및 환경

- 근무형태 : 인턴(6개월)
- 근무지역 : 서울특별시 영등포구 여의공원로101, CCMM빌딩 8층

(5호선 여의나루역, 9호선 국회의사당역, 여의도역 도보 10분)
- 근무기간 : 2022.09 ~ 2022.2 (채용 후 6개월, 상호협의 하 연장가능)
- 근무요일 : 주5일(월~금)
- 급 여 : 2,148,000원(세전) *4대보험 적용, 휴대전화 통신비 별도 지원

4. 우대사항

- 교육학 관련 학과 출신
- 문서작성 스킬 우수자(Powerpoint, 엑셀 등)
- 영상 제작/편집 가능자

5. 접수기간 및 전형절차:

- 전형절차: 서류전형 → 면접전형 → 최종 합격
※서류전형 합격자에 한하여 개별 연락 및 면접 진행 예정

- 서류제출 : ~8.21 (일) 24시

6. 지원방법

- 이력서 및 자기소개서(KMAC 양식 다운로드) 작성하여 담당자(최명빈 컨설턴트)에게 이메일 제출

7. 문의처

- 최명빈 컨설턴트
E-mail: myungbinny@kmac.co.kr
Tel     : 02-3786-0641

한국능률협회컨설팅은 1989년 설립된 진단평가 기반의 경영컨설팅 및 교육, 운영위탁 회사로서, 30년간

축적된 지식과 노하우를 바탕으로 대한민국 기업들의 성장을 견인해 왔습니다. 

당사에서는 진단 및 컨설팅, 대외인증, 교육연수사업을 수행하고 있으며, 관련하여 다양한 경험을 해보고

싶은 열망이 있는 체험형 인턴(RA)를 다음과 같이 모집하오니 관심있는 학생들의 많은 지원을 바랍니다.


