
인터엑스 입사지원서(일반)
	* 지원분야
	
	* 희망연봉
	만원 
	* 입사 가능일
	

	
	
	
	
	
	

	사   진

3.5 X 4.5
	
	성  명(한글)
	
	성명(영문)
	

	
	
	생 년 월 일
	    .   .    (만  세)
	E-mail
	

	
	
	휴대폰
	
	집전화
	

	
	
	거주지 주소
	 

	

	학력
	기간
	학교명
	구분
	전공
	성적

	
	~
	고등학교
	(졸업/미졸업)
	
	

	
	~
	대학교
	(졸업/재학/휴학)
	
	/

	
	~
	대학원(석사)
	(졸업/재학/휴학)
	
	/

	
	~
	대학원(박사)
	(졸업/재학/휴학)
	
	/

	

	경력
	기간
	회사명
	부서
	직급
	담 당 업 무
	최종연봉

	
	~
	
	
	
	
	

	
	~
	
	
	
	
	

	
	~
	
	
	
	
	

	
	~
	
	
	
	
	

	

	교육

및

자격증
	취득 기간
	교육명 / 자격명
	등급
	발행처

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	상벌
	취득일
	종류
	발행처
	
	병

역
	복무 구분
	현역 / 보충역 / 병특 / 면제

	
	
	
	
	
	
	복무기간
	~         (     개월)

	
	
	
	
	
	
	면제사유
	

	

	외

국

어
	구분
	Level
	영역
	 공인시험점수
	Skill
	구분
	Level

	
	영어
	상 중 하
	독해,회화,작문,번역
	       (   점)
	
	MS Power Point
	상    중    하

	
	기타(    )
	상 중 하
	독해,회화,작문,번역
	       (   점)
	
	기타(            )
	 

	

	가

족

사

항
	관  계
	성  명
	연 령
	직장명(직업)
	직  급
	동거 유무

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


· 작성란이 부족할 경우 행을 추가하여 작성하여 주십시오

I T 활 용 능 력 기 술 서
	구분
	활용가능툴
	활용기간
	Level
	비고

	워드프로세서
	
	
	
	

	스프레드시트
	
	
	
	

	프리젠테이션
	
	
	
	

	디자인/그래픽
	
	
	
	

	기업정보화시스템
	
	
	
	

	기타
	
	
	
	

	“
	
	
	
	


· 작성란이 부족할 경우 행을 추가하여 작성하여 주십시오
프 로 젝 트 기 술 서

	1. 프로젝트명 / 역할: 

	1) 프로젝트 범위: 

2) 프로젝트 기간: 총   년   개월 (     .   .    ~     .   .     )

3) 개발 환경: 개발툴, 개발언어, DB, 기타
4) 주요 업무 및 역할: 
5) 업무적 성과: 


	1. 프로젝트명 / 역할: 

	1) 프로젝트 범위: 

2) 프로젝트 기간: 총   년   개월 (     .   .    ~     .   .     )

3) 개발 환경: 개발툴, 개발언어, DB, 기타
4) 주요 업무 및 역할: 
5) 업무적 성과: 



경 력 기 술 서
(경력 별로 사실에 근거하여 구체적으로 작성하여 주시기 바랍니다. : 최근 경력 순)

	1. 회사명 / 부서, 직책: 

	6) 업종 및 직원수: 

7) 근무기간: 총   년   개월 (     .   .    ~     .   .     )
8) 주요 업무 및 역할: 
9) 업무적 성과: 
10) 위 업무와 관련하여 개선 및 혁신을 이룬 사례: 


	2. 회사명 / 부서, 직책: 

	1) 업종 및 직원수: 

2) 근무기간: 총   년   개월 (     .   .    ~     .   .     )
3) 주요 업무 및 역할: 
4) 업무적 성과: 
5) 위 업무와 관련하여 개선 및 혁신을 이룬 사례: 


	3. 회사명 / 부서, 직책: 

	1) 업종 및 직원수: 

2) 근무기간: 총   년   개월 (     .   .    ~     .   .     )
3) 주요 업무 및 역할: 
4) 업무적 성과: 
5) 위 업무와 관련하여 개선 및 혁신을 이룬 사례: 



자 기 소 개 서

	1. 취미소개

	

	

	

	

	

	2. 가치관 & 꿈

	

	

	

	

	

	

	

	3. 회사를 선택하는 기준(3가지)

	

	

	

	

	

	4. 강점 & 약점

	

	

	

	

	

	

	


	5. 인터엑스의 구성원으로서 꼭 필요한 공통역량은 肯定, 疏通, 熱情 입니다. 이에 대한 본인의 역량을 아래 각 항목에 맞춰 기술해 주시기 바랍니다.



	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


본 입사지원서에 작성된 모든 내용은 사실과 다름이 없음을 확인합니다.

20   年        月         日                      지원자 :                    (인)
