
칸사이국제공항 지상직STAFF 모집요강 

고용형태 계약직-무기계약직 

업무내용 *칸사이공항지상직STAFF 모집 

・항공사 카운터에서 체크인접수 

・출입국에 필요한 서류체크 

・도착공항에서 수화물 수령 방법설명 

・VIP응대,휠체어 탑승승객 응대 

담당하는 항공사는 1~2사입니다.항공사 선택은 불가합니다. 

모집요건 <필수요건> 

・대학(2년제이상)졸업자 또는 졸업예정자 

・일본어  - 일상회화와 읽고 쓰기 가능하신 분(일본어 N2이상) 

<우대요건> 

・영어 –일상회화 가능(TOEIC 550점이상) 

・중국어 등 제2외국어 가능 

・워킹홀리데이비자 소지자 또는 일본 거주자우대 

근무지 칸사이국제공항 

근무시간 0시~24시항공사 스케줄에 따른 시프트근무(월 예상근무시간 약 160시간) 

휴일 한달 단위의 시프트근무에 따름(연간공휴일 107일/월 9일, 2월달 8일) 

유급휴가 10일(입사 6개월 이후 가능) 

급여 1.기본급 - 신입 월240,000엔 (월/160시간기준-시급 1,500엔) 

*잔업/심야수당은 별도지급 

2.주택수당-20,000엔(지원가능 지역에 한함) 

*연봉 최소 312만엔 이상(한화 3120만원 이상) 

승급/상여 1년마다 협상하여 결정 

교통비 25,000엔 실비지급(지역한정) 

복리후생 사회보험가입(산재보험,고용보험,건강보험,후생연금보험가입) 

숙소소개가능 (유료,한국에서계약후 일본입국) 

유급 법령 규정에 따름 

그 외 유니폼 제공 

향후 일정 

2023년4월 21일~채용시까지:서류심사 및1차 면접(온라인,스카이프)-수시진행 

2023년 4월 28일~채용시까지 :최종면접(온라인,ZOOM)-TM&A인사담당-수시진행 

2023년 5월 8일~ :합격통지(수시) 

2023년 5월 8일~:비자신청절차 및 일본 입국 준비 

2023년6~7월:간사이공항 근무개시 


